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Statuto dell’Assoclazione
 “SOCIETA’ SOLIDALE”

Attt o
Costituzione, denominazione e sede

1, E' costituita conformemente alla Carta CoStituziénaIe, al Codice Civile, al D.Lgs. n. 117 del 3 luglio
12017 “Codice del Terzo Settore” e ss:mm.ii. e al D.P.R. 361/2000, I’Associazione riconosciuta
“SOCIETA’ SOLIDALE”, di seguito indicata come “Associazione”.

- del Terzo settore) @ segu:todell’ts ituzione del-Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
(RUNTS) e della conseguente iscrizioné dell '

2. La denominazione dell’Associazione sara automaticamente integrata dall’acronimo ETS (Ente

Associazione allo stesso RUNTS. -

3. L'Associazione ha sede legale nel Comune di Cuneo (CN). Il trasferimento della sede legale,
Vistituzione e il trasferimento - di sedi: operative -competono al Consiglio Direttivo, non
comportano modifica statutarfa, se avvengono alPinterno dello stesso Comune. Il trasferimento -

- della sede legale déve essere’ comunicato efitro 30 giorni dal verificarsi_dell'evento-agli-enti

gestori di pubblici Reglstri presso | quali Passociazione & iscritta. -
4. L*assQF_i_aii.oh'e':qp_e.'_i‘a in Regione Piemonte, nél!’a'ni'bitb territoriale della provincia di Cuneo.

5. La durata del’Associazione 2 fissata fino al 31 dicembre 2060 salvo proroghe o anticipato
. scioglimento deliberati dall’assemblea straordinaria con la maggioranza prevista dall’articolo 11
del presentestatuto, . . :

6. L'AS ff?_zfg.h_?_,_ mcasodlaccredltamento da parte déﬂ’brgaﬁismo Nazionale di Controllo (ONC)
di cui all’art. 64 del D, Lgs. n. 117/2017, ésercita fa funzione di ente gestore di Centro di Servizio
per il Yolontariato dj cui agli articoli da 61a 66 del D.Lgs. n. 117{2017.

Art.2
-Scopi e principi

1. L' Associazione & apartitica, aconfessionale, a struttura democratica e senza scopo di lucro é,_
ispirandosi a finalita civiche, solidaristiche e di utilit3 sociale si prefigge lo scopo di:
' . promuovere e diffondere i valori della solidarietd, dellinclusione e della coesione sociale;
- promuovere e rafforzare la cultura del volontariato; -
" promuovere e rafforzare la presenza ed il ruolo divolontari negli Enti del Terzo Settore;
_sostenere e qualificare Pattivita degli Enti del Terzo settore. '

anow

2. Gli scopi di cui al comma prece‘de'nte' sono perseguiti sia con attivita in proprio, sia (in caso di
accreditamento da parte deII’Or_ganisrno Nazionale di Controllo di cui all'art. 64 del D. Lgs. n.
117/2017) attraverso la gestione di un Centro di Servizio per il Volontariato operante sul territorio

. della provincia di Cuneo; secondo quanto previsto dal Titolo VIl Capo | del D.Lgs. n. 117/2017 e . .
ss.il.amim. .. R - - S

3. Per la realizzazione degli scopi di cui al comma precedente e per quanto attiene alla g
della funzione di Centro di Servizio per il Volontariato di cui al Titolo VIII Capo | delb
117[2017 e ss.ii.mm., in conformitd e nel rispetto di quanto previsto dalla legislaziong:
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63 comma3 del D, Lgs. 117/2017.

dalle disposizioni dell’Organlsm” Nazionale di Controllo (ONC) in riferimento ai compiti di CSV,
PAssociazione adotta documentl_ progettual: e regolamentl operativi e, in base ad essi, eroga le
proprie prestaznonl sotto forma dl serviz agh Enti del Terzo Settore soci e non sock,

Nell'esercizio della funzione di Centro di Servizio per il Volontariato, I'azione dell’Associazione si
ispira ai principi - di quallté economiicitd, territorialitd, prossimitd, universalita, non
dlscnmlnazwne, pari opportumta di accesso, tntegrazmne, pubbhctta e trasparenza, di cui all’art.

Art.3
Attivita

Per. la realizzazione .dello-scopo di cui all'art 2e nell'lntento di agire a favore di tutta la
, I'Associazione si proporte, ai sensi dell’art. 5 del D.lgs 17/2017 e ss.mm.ii,, di svolgere

3 @5¢ va'o prmcnpale le attivita di tnteresse generale di cui alle lettere D, I, M, V e W del
soprac:tato D Lgs. e precnsamente. :

incluse attlwta, anche editorlall, dl promozwne e dlffusmne della cultura e della pratica
del volon 'arlato e delle attlwta di mteresse generale di cui al presente articolo (Iettera )

L 'serwz: strumentall ad enti del Terzo settore resi da enti coniposti in fisura non inferiore
al settanta per cento da entl del Terzo settore (Iettera M),

~ difesa vion afmata (Iettera v),
* promozione e tutela dei diritti umani, cw:ll, soaah e pOllthl nonché dei diritti dei
consumatori e degh utenti, delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
K promozmne delle; pari opportunlta @ delle mmatwe di aluto rec:proco, incluse le banche
- dei ternpi di cui "I'artlcolo 27 ‘della legge B marzo 2000, n. 53 el grupp1 di acquisto
sohdale di cui all'artlcolo 1, comima 266, della Iegge 24 dlcembre 3007, n. 244 (léttera W).

2. Nell esercizio della funzione di Centro di Servizio, ai sensi dell’art. 63 del D.Lgs. 117/2017,
'PAssociazione organizza, gestisce ed eroga servizi di supporto tecnico, formativo e informativo,

per promuovere e rafforzare la presénza e il ruolo dei volontari negll Enti del Terzo Settore,
senza dlst|n2|one tra enti associati ed enti non assoaati e con partlcolare riguardo alle
Orgamzzazmnl di Volontartato. : :

- Atalfine, svolge attivita nconduqblh alle seguentl tlpologle di serviziz:-

‘a. servizidi promozmne, orlentamento & animazione territoriale, finalizzati a dare visibilita
ai valorl del volontariato e aII’lmpatto sociale dell’azione volontaria nella comunita locale,
a promuovere Ia cresc:ta della cultura della’ solidarietd e della cittadinanza attiva in
particolare trai giovani  nelle scuole; istituti di istruziorie, di formazione ed universita,
facilitando Fincontro degli Enti del Terzo Settore con i cittadini interessati a svolgere
attlwta di volontanato nonché con gli enti di natura pubbhca e prlvata mteressatl a
' -promuovere il volontariato; ' S
b. servizi d1 formazuone, finalizzati a quallf‘ care i volontari o coloro che aspirino ad esserlo,
' acqmsendo maggiore consapevolezza dell’identit3 e del ruolo del volontario e maggiori
competenze trasversali, progettuali, organizzative a fronte dei brsogm della proprla
. organlzzazmne e deila comunit3 di rlferlmento,
c. servizi di- consulenza, assistenza quallﬁcata ed accompagnamento, finalizzati a
rafforzare competenze e tutele dei volontari negli ambiti giuridico, fiscale, assicurativo,
del lavoro, progettuale, gestionale, organizzativo, della rendicontazione economico-

-~



116au 01eAJaSUOD 9 B |eu 16110 0D 11|U IO JU | O]Juaun

CIA YD IR

Ip
re ae116ip ajeuibiio,

21uaua I auo 1Bay

| [e auJojuod @ ae11bip e1dod ajuasaid e | ayo

. 118p "1suas

“lle

'sb1@

u

'5002 /28
IS O 1190 VO VTTENOINY ‘ep ‘93uau [e1161p 01111950110S 8 [eu 16140, | [9p au o juod e 1do)

20p @ juspuods 11402

eilsalle

I8p s 1q-g¢

NiEsEEEEl

J|

- uaus id

| '902T000 ‘T20Z /TT /€0 ¥IV0a ‘day

sociale, della ricerca fondi, dell’accesso al cr dlto, nonché strumenti per il
riconoscimento e la valotizzazione delle competenze acquisite dai volontari medesimi;
d. serv;z: di informazione e comunicazione, finalizzati 2 incrementare la qualita e la
quantlta di informaziont utilj al volontanato, a supportare la promozwne delle iniziative
di volontanato, a sostenere rl lavoro di rete degh Enti del Terzo Settore tra loro e con gli
altn soggett: della comunita Iocale per la cura der benl comunl, ‘ad accreditare il
olon ) cor e I'ocutore autorevoleecornpetente,
e umentazmne, finalizzati a mettere a disposizione banche dat| e
‘conoscenze suI mondo del volontariato e del Terzo Settore in ambito nazionale,
comunltano e internazionale;
f.  servizi di supporto tecnico-logistico, finalizzati a facilitare o promuovere 'operativita dei

volontan, attraverso la messa a dlsposmone temporanea di spazi, strumenti ed
attrezzature.

3. Le attivitd svolte ai sensi dei commi 1 e 2.del presente articolo possono essere realizate a titolo
gratuito, dietro rimborso dei costi sostenut: 0 a fronte del versamento di corrispettivi specifici.

4. L'Associazione, moItre, pud eseratare attnwta dlverse, strumentall e secondarte rispetto alle
attivita di interesse generale, ai sensi e nei limiti previsti dall’art 6 del D Igs 17/2017 e ss.mm.ii. -
La loro mdlwduaz:one spetta al Con5|gho Dlrettlvo.

5. Nel caso I’Assoaazrone esercm attivity dwerse, il CDI‘ISIgllO D:rettwo ne attesta il carattere
secondario e strumentale delle stesse nel documenti di brlancro a: sensi dell’art. 13 comma 6
D. Igs 117]2017 e ss.mm.ii.

6. Nellesercizio della funznone di Centro di Servizio per il Volontarlato, PAssociazione predispone le
attivita di cui ai precedenti commi1 e 2 nel rlspetto ein coerenza degll indirizzi strategici generali
definiti dall’ONC e adotta i modelli da questo’ definiti: j;iér la prewsnone e rendicontazione delle
risorse provenienti dal Fondo Un:co Nazionale (FUN)

7. L'Associazione, qualora accredltata comé Ceritro di Serwzm per.il Volontartato, pud esercitare le
funzmm di controllo d: cui all’art 93 [H 5,6 e7 e all’art. 96 del D. Igs. 117/2017.

8. L’Assoaazmne pud avvalers: delle risorse provenlentl del Fondo Unico Nazionale (FUN), di cui
all’art. 62 del D. Lgs. no 117]2017, escluswamente per le attivita svolte comie Centro di Servizio. Per
e attivita svolte con risorse proprie, I'Associazione adotta una contabilita separata rispetto a
quelle eventualmente provenlentr dal FUN.

9. L’Assoc:aznone pud avvalerSI d1 volontan néllo svolglmento delle attlwt'é ai sensi dell’art, 17 del
D.Lgs. 117[2017 e ss.mm.ii. :

10, L'attiwté del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eéventuali diretti
beneficiari. Al volontario possono solo essere rimborsate dall'Associazione le spese vive
effettivamente  sostenute per’ I'attivitd prestata, previa documentaztone ed entro limiti
preventlvamente stablht: dall'’Assemblea dei soci.

. Le spese sostenurte daI volontar:o possono essere rimborsate anche a fronte di una
autocertificazione resa ai sensi dell'articolo 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre. 2000, n. 445,-purché non superino l'lmporto di 10€ glornahen e 150¢ mensili.
L’Assemblea dei soci, all'interno del Regolamento Economale dell’Associazione o con specifica
deliberazione, delibera sulle tipologle di spese e sulle attivita di volontariato per le qualj

- ammessa queésta modalita di rimborso (al sensi dell’art. 17 D.lgs 117/2017 e ss.mm. ||.). #
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2 L’Assocuaznone bha I’obbhgo di assncurare i proprl volontari ai sens dellart. 18 D.lgs 117/2017 e
k ss mm i,

4. Ognl forma d| rapporto Con’ I'Assoc1aznone derivante da lavoro dlpendente o autonomo, &

1.

2.

3

3, Per ‘oter persegmre pienamente le fmallta statutane, [’Assocnazmne potra assumere lavoratori

di end'entl 0 avvalersi d| prestaznonr di lavoro autonomo od occasionale, dotarsi di collaboratori
volon'tan' e dotarsi i ognl struttura o strumento utile ed adeguato. Potra altresi attivare intese,
iz nie rapportl di coilaborazmne con altri Centri di Servizio per il Volontariato e altri enti
0 Sel ; _ammlmstrazwnl pubbllche, imprese ed aItn enti pnvatl, nel rispetto del Titolo
Vi del Codlce del Terzo Settore. ' : .

mcompatlblle con la qualita di volontario.

‘ Art. _4‘
Patrlmonio erisorse economlche

i patrimonio delI’Assoaazrone & mdw:s;b:!e e costltwto da.
a.’ 'eventualr beni . mob:ll ed |mmob1||, espressamente “destinati. a patrlmomo che
pervengano o perverranno a qualsms: titolo deII’Assoqazwne, .
b. eventuali erogazioni, donazmm o lasciti pervenutl aII’Assoaazmne,
< -eventuall fondl d| rlserva costituiti con le eccedenze del bllancm

L‘Assoc:aznone trae le risorse economlche per :[ Suo funz:onamento e lo svolgimento delle
proprie attivita da:
a. quota sociale e contrtbut: degli aderentl,
b, contrlbutl pubbhc: e prlvat|,
C. donaz:om, erogazmnr e lasciti testamentan, .
d. rendite patrimoniali;
e. atttvtta di raccolta fondi (ai sensi dell’art 7 117[2017 e ss.mm.ii.); .
f. _proventi da attivita dlverse di cui all’art 6 del D.Igs 117/2017 e ss.mm.ii;
g. in caso di accredltamento come ente gestore della funzione di Centro di Servizio per il
Volontariato ai sensi del D. Lgs. n. 117/2017, risorse provementt del Fondo Unico Nazmnale
_ (FUN) di cui all’art. 62 del D.Lgs. n. 117/2017; : ‘
h. proventl denvant| dalla gestione diretta di attw:ta, servizi, lmz:atwe neIIo svolgimento
delle attivita di cui all art.5 del D. Lgs: 117/2017 ai sensi dell’art .3 comma 1 del presente
Statuto;
i. . ognialtra entrata o provento compatlbile con le finalita dell’assoaaz;one e riconducibile
~alle disposizioni del D.lgs 117/2017 ¢ ss.mm.ii. cI| altré normative competenti in materia;

La quota sociale, ove prevista, o gli eventuali contributi straordinart stabiliti dall’Assemblea non
costituiscono titolo di propneta o di partecipazione di proventi, ma rappresentano unicamente
versamentl a sostegno economico dell’Assoaamone e non sono trasmissibili, né rwalutablll.

L’eserCIZlo soc:ale dell’Associazione ha inizio e termine rispettivamente il 1° Gennalo ed il 31
chembre diogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo redige il bilancio ai sensi

. degl: art. 13 del D. 1gs 117/2017 e ss.mm.il. e lo sottopone per ['approvaznone all'Assemblea dei soci
. entro 4 (quattro) mesi dalla chiusura del’esercizio sociale.

I bllanc:o consuntivo & deposntato presso la sede dell’Associazione, a!meno qulndlc: gtornl
prima dell'assemblea e pud essere consultato da ogni associato.

Per ogni esercizio sociale il Consiglio Direttivo predispone i bilancio prevent:vo el piano-
annuale delle attivitad dell’Associazione; i documenti dovranno essere approvati dall’Assemblea

ordinaria dei soci.
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5. Al sensi. dell’art. 14 del D.Lgs, 117/2017 e, qualora accreditata come Centro di Servizio per il

I’Associazione redige

Volontariato ai serisi déll’art. 61 comma 1 lettera I) del decreto sopracitato,

5

blea ordinaria def soci.

" annualmente & rende pubblico'il bilancio sociale, predisposto dal Consiglio Direttivo e approvato

dallAssen

6. E’ fatto obbligo di destinare I’eventuale avanzo di geg,t_i',dn'e a favore di attivitd istituzionali

1.

1.

statutariamente previste ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale. : e _

E’ fatto divieto di distribuire, anche in forme indirette, gli eventuali utili ed avanzi di gestione,
fondi e riserve comunque denominate dell’Associazione. a fondatori, associati, lavoratori e
collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso direcesso o
di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. '

Nell'esercizio della funzione di Centro di Servizio per il Volontariato, "Associazione:
a. nor puo erogare direttamente in denaro le risorse provenienti dal Fondo Unico
_ Nazionale (FUN); | o
'b. non pud trasferire a titolo gratuito beni mobili o immobili acquisiti mediante le risorse
provenienti dal FUN; o (s
¢. adotta una contabilita separata per le risorse provénienti da fonte diversa dal FUN di cui
all’art. 62 del D.Lgs. 117/2017. : ' o :

Art.5
Soci

Possono essere soci dél.=I?A$:sq'c_'iaz:i_or'_1e le Qrgéhii;éZiOh@i _\/Qionta';jig_tg_'),_g gli altri Enti del Terzo
Settore, cosl come definiti dal D.Lgs. n. 117/2017 (esclusi quelli costituiti in una delle forme del

Libro V del codice civile), che ne condividano gli scopi e le finalita dell’organizzazione, nel

e regionali in materfa ed inténdano collaborare per il raggiungimento dei fini ivi indicati, purché
abbiano sede legale o sede operativa autonoma in Regijone Piemonte.,

rispetto del presente Statuto, delle deliberazioni degli organi associativi & dellé norme nazionali

Il numero dei soci & illimitato.

Ogni Ente associato & rappresentato all’interno déll’Associazi_pne dal rispettivo Legale .
Rappresentante; la partecipazione in Assembled def soci & regolata dai successivi artt. 9,10 e 11
del presente Statuto. - : : . : o % . '

Fra gfi aderenti all'Associazione esiste paritd di diritti e di doveri. La disciplina del rapporto

associativo e le modalita associative, volte a garantire 'effettivita del rapporto medesimo, sono
arl . '+ p

uniformi per tutti gli associati. '

L'adesione al’Associazione & a tempo indetérminato, fatto salvo il diritto di recesso di cui all'art.

6.

- Art. 6
Criteri di ammissione ed esclusione
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6.

7

etmc1, razziali, culturall, polltla 0 rel|g|05|._Vlene dlsposta con deliberazione del Con5|gl|o
Direttivo a segu:to della presentazrone di una rlchlesta scrltta, contenente Pimpegno del
richiedente ad attenersi al presente Statuto, ad osservare glt eventuali regolamentl ele
dehberaznom ac!ottate dagll organi dell’Associaziong, a manténere un comportamento degno
nei confronti dell’Assoaaznone, a parteqpare attivamente alla vita associativa e a pagare la
quota assoc1at1va qualora prevista dall’Assemblea.

1l Cons:gllo Dlrett:vo dellbera l’ammrss:one o |I ngetto dell’istanza nella prima riunione utile dalla
presentazmne della domanda. '

: Awerso I'eventuale relezlone dell'lstanza, che deve essere sempre motlvata e comunicata

alfinteressato entro 60 (sessanta) g:orm dalla data della deltberazaone, & ammesso ricorso
all'assemblea dei soti; -

Il ricorso all'assembiea dei soci & ammesso entro 60 (sessanta) giorni dal ricevimento della
relativa comunicazionie. ’Assémblea delibera in mérito nella prima seduta utlle, la decnsmne
deII’Assemblea e lnappel]ablle

it ConSIgho direttivo ¢omunica I’amm:ssmne agli interessati e cura I'annotaznone dei nuovi
aderenti nel Libro soci. La qualits di socio & |ntrasmISS|b1le.

La qualité di Sacio si perde:
a. per recesso volontatio, che deve essere comunlcato per iscritto al Consiglio Direttivo
dell’Associazione;
b. per decadenza conseguente a scmghmento dell’ente associato o perdita dei requisiti
soggettivi di adesione di cui-all’art.5 comma 1 del presente Statuto. L'associato & tenuto
a comunicare al Consiglio Direttivo Pavvenuto scioglimento o la perdita de1 requisiti di
_ammissionie entro 30 (trenta) giorni dal venﬁcarsn dell’evento;.
G per escIus;one conseguente ar -

° comportamento contrastante con gh SCOpI dell’Assoc:aznone, mancato rlspetto dei
'pl‘ll‘lCIpl, valori € norme dello Statuto nonché dei regolamentl interni e delle
delibérazioni adottate dagll orgam socnalr,

e morosity r:spetto ‘al mancato pagamento della quota - assoctatwa, sé prevista,
trascorsi 60 (sessanta).g!ornt dall’eventuale sollecito scritto;

* mancata partecip‘__az'ione a4 (q'u'attro) assembleé consecutive.

i recesso volontano e Ia decadenza del socio, a segu:to della prewsta comunicazione, sono
deliberati dal Consiglio Direttivo che ne cura la cancellazione dal Libro soci.

'L’esclusuone del socio & deliberata daII’AssembIea, nella prima seduta utlle, su proposta del

ConSIgllo Direttivo.

Ih ogni caso, prima di procedere allesclusione di un socio, devono essergli contestati per iscritto
gli addebiti che gli vengono mossi, consentendogli facolta di replica da presentarsi al Consiglio
Direttivo entro 30 (frenta) giorni dalla contestazione.

i prowedlmento definitivo di esclusione, pronunciato daII’Assemblea, deve essere motivato e
comunicato per iscritto all'interessato entro e non oltre 30 (trenta) giorni dalla data di

deliberazione.

La perdita della qualifica di associato comporta la decadenza automatica da qualsiasi carica
ricoperta sia all'interno dell'Associazione sia all'esterno per designazione o delega.

_10. la perdita dello status di 'associato, per qualsiasi causa intervenuta, non da diritto alla
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1.

restituzione delle eventuali quote associative versate, né ad alcun dmtto sul patrimonio
dell’Associazione, ..

Art. 7
Diritti e Doveri dei soci

Tuttii sou godono degli stesst d|r|tt1 € doveri di partecipazione alla vita dell’Associazione ed alla
sua attmta. In modo partlcolare.

,a)

1 SOCI hanno dmtto dl

essere mformatl e parteCIpare a tutte le attwrta promosse dalI'Assoaazrone e alla sua
gestlone, contnbuen o attwamente aIla program _ aZIone annuale e alla valutazione dej

b)

L

( datura d| propri aderenti (una sola
persona per I’elezmne di ogm Organo soc;ale) ISCI’IttF da almeno 1 anno nella propria

esammare i hbrl soaah, medlante rlchresta in forma scrltta al ConSIgho Direttivo;

esprimere il proprio voto in ordme all’approvazuone delle deliberazion degli organ:
- associativi, deghi eventuali regolamentl edi modn‘rche allo statuto,

l soci sono obbllgatl

-all'osservanza dello Statuto, del Regolamentl e delle dellberazmnl assunte dagh organi

sociali;

a  mantenere sempre un comportamento degno e rlspettoso nei confront|
‘dell'Associazione; :

a contribuire attivamente e résponsabilmente affa” programmazmne annuale e alla
valutazrone del servm e delle attlwta dell’Assoaaz:one, '

icare al Consrgho Dlrettlvo I’awenuto scmghmento o} Ia perdrta dei requisiti
necessan per‘l’ammlssmne a souo rei termrm prevrstl dall’art 6 del presente Statuto;

a comunicare al Consrgho Dlrettlvo ogni variazione di rappresentante legale, sede legale .
e statuto entro 30 (trenta) glorm dal verificarsi dell’evénto; -

al pagamento nei termini della quota assocratlva, quatora annialmente  stabilita

dall’Assemblea dei soci. La quota associativa & intrasmissibile e non rivalutabile e in
nessun €aso pud essere restltmta. o

Art.8
Organi del’Associazione

LS

Sono organi dell’Associazione:

a.

b
C.
d.
e

Assemblea dei soci;
Consiglio Dlrett:vo,
Presudente, _ . p—
Vicepresidente; ' ' o “3 )
Organo di Controllo con funz:one di Rewsore Legale dei conti, nei casi prewstydg}{;a 3

Iegge' ‘ ;
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f

g

Collegio dei Probiviri;
- Consulte Territoriali.

2. Tutti coloro che assumono cariche sociali nell’Associazione devono essere in possesso di
specifici requlsutl di onorabilita, professwnallta, mcompatlblhté ed indipendenza. | componenti
deII’Organo di Controllo, inoltre, devono essere in possesso dei reqwsltl di cui a!l’art 30 commi 5
eb del D Lgs. 117[2017

3. Reqmsm di onorablhta Non possono assumere carlche soaale nell’Assoc:azwne coloro che:
si trovano in una delle condizioni di ineleggibilita o ‘decadenza prev:ste dall’art. 2382 del
Codlce Cw:le, .

a.

A ‘alla re"_'usrone per uno dEI-'dellttI previsti nel Tltolo Xl del lero V de! Codice Civile
- enel Regm Decreto n: 267[1942 ' ‘
. alla teclusione per un tempo non inferiore a un anno per un delitto contro la
' pubbl:ca ammmustraznone {a fede pubbhca, il patnmonro, Peconomia pubbl:ca
- OVVero per un dehtto in materla tnbutar:a
V. alla reclusiong per un tempo non mferlore a due anni per un qualunque delltto
non colposo; :

4. Requisiti di professionalitd. Possono assumere cariche sociali nell’Associazione coloro che hanno
precedentemente avuto ruoli di amministrazione, direzione o responsablllta in assoaazmnl, enti
. pubblici e privati, aziende o soc1eta per alméno un biennio.

5 Requisiti dI lncompatlblhta. Non possono assumere canche sociale neII'Assocnazwne-

a.
b.

o dlrltt1 sommin

persone retribuite dall’Associazione; . :

persone che, come titolari; amministratori e dlpendentl con poteri di rappresentanza 0

ttamente o indirettamente, in servizi, esazioni di
traznonl 0 appalt1, rlspettwamente nelllinteresse deII’Assoclazmne,

consu_le_n_ti Ie" all, ammlmstratlw e tecmc: che prestmo opera in modo continuativo a

favore delI’Ass ciazione;

persone che facc1amo parte dl orgamsml prepostl al fmanzmmento e]o controllo

dell’assoqazmne.

coordmamento abblano parte, dir:

6. Requisiti di indipendenza. Non possono assumeré la carica di Presidente, Vicepresidente o di
' membro del ConSIgho Direttivo dell’Associazione:

d.

[
d.

coloro che ricoprono incarichi pubblici di governo nazionale, di glunta e consiglio

regionale, di associazioni di comuni e consorzi intercomunali e incarichi di giunta e

cornisiglio comunale, clrcoscnzmnale dl quartiere e simili, comunque denominati purché
con popolazmne superiore a 5.000 abltantl '

i consiglieri di amministrazione e il presidente delle amende speCIall e delle istituzioni di
cui all’art.114 del D.Lgs. 267/2000; :

i parlamentari nazionali ed europei;

coloro che ricoprono ruoli d| Irvello nazionale o locale in organi dirigenti di partiti politici
o sindacati.

In caso di candidatura a uno dei ruoli efo degli incarichi di cui al comma precedente, la carica di’
Consigliere, Vicepresidente o Presidente viene sospesa. In caso di elezione o assunzione del
_ruolo o delPincarico, il Consigliere, il Vicepresidente o il Presidente decade automaticamente..
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o Legale Rappresentante odi altro rappresentante da

4

Art. 9 _
Assemblea dei Soci

L’Assemblea dei soci & ¢ l'organo sovrano dell’Assoc:azmne, regola Vattivith della stessa ed &
composta da tutti i soci in regola con il pagamento della quota assoc:atlva, ove prévista, e in
generale con gli obblighi 1mpost| dall’Assocnaznone

Ciascun associato’ dlspone del voto singolo d:retto € partecnpa all’Assemblea nella persona del
"delegato mediarite fa ¢ompilazione
di apposnto mandato, in ognl caso, il soéio non'pud [ arte“ ipare all’Assembléa per il tramite di un
‘membro del Consiglio Direttivo o dell’Organo dl Controllc; dell’Assocaazwne. Ciascun associato
designa in sua rappresentanza nel!’Assemblea un componente tltolare e un componente
supplente -

Gli ‘associati possono intervenire in ‘Assemblea anch' T e.'_"ante mezzi di telecomumcaz:one

ovvero esprimere il proprio voto per comspondenza oin via eIettromcaltelemat:ca, purché sia
possnbtle ver:ﬁcare I’identlta dell’assocnato che partecupa e vota

-Ognl s$ocio pud farsr rappresentare in Assemblea daun altro assoaato, conferendo allo stesso
- delegascritta. Ciascun associato pud rappresentare per delega un massimo di 2 associati
-qualora PAssociazione abbia méno: di 500 soci ed un massimo  di 3 assoaata qualora
PAssociazione abbla 500 0 piti soci. :

Ogm associato pud pertanto esprrmere un massrmo di 3 voti qualora l’Assocuaznone abbia meno
di 500 socn ‘ed ‘un rnassrmo di - 4 VOtl qualora I’Assouaz:one abbla 500 © pru SOCi.

ll funzmnamento di quanto previsto nel’ ‘commi 2 e 3 del presente articolo & definito nel
Regolarnento Assembléare ~approvato dall’Assemblea. Lo stesso regolamento contiene le

mdlcazmnl per I’elezmne delle carrche assoqatlve

5.

6.

| membn degll Organl SOCIall hanno dirrtto di lntervenlre in Assemblea senza diritto di voto.

L'Assemblea, ‘sig ordmana che straordlnarla, é pre51eduta dal PreSIdente delI’Assocmznone insua
assenza dal: Vrceprestdente In ca§97d3 assenza di entrambi, da altro membro del Consiglio
 Direttivo elétto dai presenti per fa sola durata del’Assemblea; =

 Spetta al Presidente’ deIl’Assemblea constatare la regolarlta delle deleghe ed in genere il diritto
diintervento aII’Assemblea.

L’Assemblea elegge un segretario, anche tra il personale dell’Assocrazwne, con il compito di
redigere il verbale della seduta. Il verbale della seduta deve essere sottoscritto dal Presidente e
‘dal Segretario dell’assemblea € trascritto - a cura del segretarlo dell’assemblea nell’apposrto
Libro conservato presso la sede sociale.

in caso di assemblea elettiva, Assemblea costituisce un seggio elettorale nominando un

'sb1@

‘'S00z /28 U

presidente e due scrutator] tra i rappresentantl dei soci che non abblano presentato candidature
per le eIeZIonl in oggetto.

7 L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente almeno una volta all’anno, entro 4
(quattro) mesi dalla chiusura delPesercizio sociale per Papprovazione de! bilancio. Inoltre, deve
essere convocata quando i 2/3 (due terzi) dei membri del Consiglio Direttivo o almeno 1/10 (un

decimo) degli associati aventi diritto di voto ne rawvisino la necessita e ne facciano motivata
richiesta,

8. Laconvocazione & inoltrata per ISCI‘IttO, anche in forma eIettromca/telemat:ca,,:élme o 15 giorhl
prima della data fissata per Padunanza e deve contenere Pordine
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10.

M

Porario della prima convocazione e della seconda- convocazmne. Quest'ultima deve avere luogo
in data diversa dalla prima.
L’assemblea pud essere convocata anche in luogo diverso daila sede sociale.

In difetto di_cﬁbnv_qcazio‘ne forimale o di mancato rispetto dei termini di preavviso sono
u_gu‘a_lm_ente,valide_Ie_-a:_d_unanZe. cui partecipano di persona o per delega tutti i soci.

Le delibere assuhte dall‘assemblea vincolano tutti i soci a'né_:he assenti o dissenzienti.
Nel r:spetto di quanto prewsto dall’art. 61 comma 1 Iettere fle g) del D.Lgs. 117/2017, in ciascuna

assemblea la) maggloranza dei voti & attribuita alle Organizzazionj di Volontariato associate e
vengono adpttate.mls fre atte ad ewtare il realizzarsi di sntuazmnl di controllo dell’Associazione

" daparted sfngo'h assoaatl o gruppi mlnorltan degll ste55|.

.12,

AI!’atto de!la convocazione dell’Assemblea, il Pres:dente accerta il numero totale de| soci aventi

"dlntto di partecipazione, « distinti in: -

) OrganlzzaZIonl di Volontarlato, . ¥ L

* Enti di Terzo Settore diversi da Organ:zzazmnl dl Volontanato.
Effettuato Paccertamento, allinterno della convocazione (a firma del Presidente) viene reso
noto a tuttii soci il ricorrere di una delle casistiche di cui ai punti-a,, b, c. del presente comma e i

' conseguent1 effettl rlspetto all’attnbuzmne di voti espnmtbrh i Assemblea ealla loro eventuale

13, .

ponderazmne
Qualora fra i soci il numero di. Orgamzzazwm d: Volontanato sia superlore al numero
degh altri Entl del Terzo Settore divetsi da Odv, allora ciascun socio, indistintamente, ha
- diritto ad un voto smgolo con it medesimo valore ponderale di1 (uno)

b. Qualora fra i 'soci il numero di Organizzazioni di Volontariato sia pari o inferiore al
numero di altri Enti del Terzo: -Settore diversi dalle OdV; ma comunque costituisca
almeno 1[3 (un terzo), caleolato senza arrotondamenti percentuah, del totale associati,
allora la maggioranza assoluta dei voti esprimibile & attribuita alle Organizzazioni di

. volontariato socie tramite ponderazione dlfferenZIata del votisecondo quanto previsto
dal Regolamento Assembleare.

c. Qualora fraisoci il numero di Organlzzazmni d| VoIontarlato sia mfenore a1f3 (unterzo),
calcolato senza arrotondamenti percentuali; del totale associati, allora 1/3 (un terzo) del
totale dei voti esprlmlblle & assegnato alle Organizzazioni di Volontariato e i restanti 2/3
(due terz:) agli altri Enti del Terzo Settore. diversi da Odv tramite ponderazione
dlfferenzmta dei voti secondo quanto previsto dal Regolamento Assembleare.

In-caso di delega tra soci appartenenti alle diverse tipologie di c'ui aI com'ma' 12 del presente

_ art1colo, qualora si: presentassero le casistiche di cui ai commi 12 a), 12 b) e 12 ¢), il valore

14

15,

ponderale del voto espresso per delega & quello attribuito al socio delegante a prescindere dalla
natura del socio delegato. - -

'Nél caso in cui I’Assdt'iazione abbia un numero di associati non inferiore a cinquecento pud

prevedere e disciplinare la costituzione e lo- svolgimento di assemblee separate, comunque
denominate, anche rispetto a specifiche materie ovvero in presenza di particolari categorie di
associati o di svolgimento dell'attivita in pill ambiti territoriali. A tali assemblee si applicano le
disposizioni di cui ai commi terzo, quarto, quinto e sesto deli'articolo 2540 Codice civile, in
quanto compatibili. Solo I’ assemblea ordinaria dei soci pud essere convocata con fa forma delle
assemblee separate, secondo le modalita definite nel Regolamento assembleare.

L'assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E straordinaria I'assemblea convocata per la

modifica dello Statuto o dell’Atto Costitutivo, per lo scioglimento, la fusione, la scissione, la
trasformazione dell'Associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

10
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16 Le modahta di elezione, convocaztone e funzronamento delI’Assemblea sono defmltl nel
Regolamento Assembleare gia qtato

At
Assemblea ordinaria dei Soci

La convocaznone dell’AssembIea ordlnana si effettua con Ie modalita previste dall’art. 9 del

presente statuto.

L'assemblea ordinaria & valida in prima convocaznone sé & presente la maggioranza degli iscritti

aventi dmtto di voto; in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli associati
intervenuti o rappresentatl. Nelle deliberazioni di approvazione del bllanc:o e in quelle che
rrguardano ] ioro responsabilita gll ammlnlstraton non votano, ‘

Le dehberaznonl del!’Assemblea sono valide quando vengono approvate dalla magg:oranza degli .

' assoc13t| presentl o rappresentatl.

- -L’Assemblea ordmarla.
i a- f
;. b-:'

L'Assemblea ordlnarla deve essere convocata almeno una volta l'anno per I'approvaz:one del
blIanao entro 4 (quattro) mesi dalla chlusura dell’esercuzlo flnanzrarlo

,

i deli’art. 13 del D. Lgs 117/2017, .
9approva il bllanqo soc:ale ai sens: dell’art 14 del D Lgs. 117]2017, ‘

discute ed approva i programmi di attivita; -

elegge tra i sociil Presidente secondo le disposizioni del presente statuto

’ 'elegge tra isocii componentl del Consngho Dlrettwo secondo le dl5p051znom del presente

-:statuto, ne determina il numero e li revoca, '

nomma e revoca I’organo di controllo, stab:lendone I’eventuale ¢ompenso, nei casi

-dall’art 30 DLgs. 117[2017, qualora I’Assoc;azmne venga accredttata come

| Centro'dl Servizio per il Volontariato o se né ravvisi la neceSSIté

nomina e revoca il soggetto incaricato della revisiohe Iegale dei’ conti, Stabilendone

FPeventuale compenso, nei casi previsto dall’art. 30 D.Lgs 17/2017 0 qualora se ne ravvisi
la necessita;

elegge e revoca i membri del Collegio dei Probiviri;

delibera sulla responsabilita dei ¢componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabrllta nei loro confronti;

ai sensi dell'art. 18 del presente statuto, approva i Rego!amentl dell’Associazione, ad

' eccezmne del Regolamento Operativo di Géstione di comipeténza del Consiglio Direttivo

odi altri Regolamenti dr cui la stessa Assemblea deleghi I’approvazmne al Consiglio

' Dlrettlvo,

ratlflca, nella prima seduta utile, Ia sostituzione dei meémbri-del Consiglio Diréttivo venuti
dimissionari, decaduti o deceduti deliberata dal Consiglio Direttivo attmgendo dalla
graduatorla dei non eletti;

delibera “sulla eventuale quota associativa annuale e sugli eventuall contributi
straordlnan,

delibera sull’esclusione dei soci; :
delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Consngl:o Direttivo ed
attribuiti dalla legge, dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza;

dellhera su: I'lCOI‘SI |n €aso dl relez:one di domanda di ammlssmne dl nuow assoc 3

attivita di volontarlato,

R §
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q. definisce il numero e istituisce gli organismi di partecipazione comvolglrnento degli
associati di cui all’art. 17 del presente statuto;

r. delibera su tutti gl altri oggetti sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo ed

attribuiti dalla Iegge dall’atto costitutivo o dallo statuto di sua competenza, fatto salvo
quanto previsto dall’art. 1 del presente statuto

6. Le deliberazioni assembleari devono éssere rese disponibili agli associati ed msente nel libro

verbale delle riunioni e dehberazmn: deII’Assemblea tenuto a cura del ConSIgllo direttivo.

Art. 11
Assemblea straordlnarla dei So¢:| E

La convocaztone deII’AssembIea straordmarua s ef'fettua con le modahté pre\nste dall’art 9 del
presente statuto.

Per dehberare lo scmgllmento dell’Assoc:azmne ela devoluzmne del patrlmonlo PAssemblea

straordinaria delibera, sia in prima che in seconda convocazmne, con il voto favorevole dr
almeno 3/4 (tre quartl) degli associati aventi diritto al voto.

Per dehberare la trasformaz:one, fus:one o sc:ssuone dell’Assoc:az:one, I’Assemblea straordinaria
& valida in prima convocazione con la presenza, in. proprio o per. delega, di almeno i 3/4 (tre
quarti} degli associati aventi diritto al voto e delibera con il vote favorevole della maggioranza
dei presenti; in seconda convocazmne @ vahdamente cost1tu;ta conla presenza, in proprio o per

delega, della metd pill uno degh associati e delibera con il voto favorevole della maggioranza
dei preseﬁtl '

Per dellberare le modlflche statutarle e proroga della durata dell’Assoc:azmne I’Assemblea
straordinaria & vallda in prima convocazionie con la presenza , in proprio o per delega, si almeno i
3[4 (tre. quartl) degil assocmtl aventl dlrltto al voto € dellbera con il voto favorevole della
maggloranza dei presentl, in seconda convocazione & valrdamente cost1tu1ta con la presenza, in
proprio o per delega, di: almeno 13 (un terzo) degli assoqat: e delibera con il voto favorevole
della maggioranza dei present:. -

. Artnz
Consiglio Direttivo

Il Consngho Direttivo é composto da un minimo di 6 (sei) fino ad un massimo di 12 (dOdICI)
con5|g1|er| scelti fra i.sodi ed eletti dall’Assemblea; durano in carica 3 (tre) esercizi e sono
rielegglbth fino a un massimo di 2 (due) mandati consecutivi. i applica I’artlcoio 2382 del codice
civile:”

Il mandato scade alla data dell’assemblea convocata per l’approvazmne del bllanqo relativo

al’ultimo esercizio della carica del Consiglio uscente.

L’Assemblea che procede alla elezione determina prehmmarmente il numero.di Cons:gherl in
seno all’ehgendo Consiglio Direttivo. ‘

Ognl socm ha diritto a proporre la candidatura di una sola persona alla carica di membro del
Con51gllo Direttivo.

Nel fishe’tt'o di quanto previsto dallart. 61 comma 1 lettera g) del D.Lgs. 117/2017, 1/3 (un terzo)
dei seggi sono riservati all’elezione di persone candidate dalle Organizzazioni di Volontariato

12
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1.l Con5|gho Direttivo & responsabile verso I’Assemblea delld gestione operativa, attua i mandati e

N .de
- fra i soggettl appartenentl ai propri associati.

. dell’

socie, a cond:z:one che le Odv costltmscano almeno 1/3 (un terzo) dei soci (calcolato senza
arrotondamenti decrmall)

La dlsposmone non si applica qualora le candldature espresse dalle OdV socie siano in numero
~pari o-inferiore al numero di seggi teoricamente- spettanti alle persone candidate da Odv,
oppure qualora le OdV cost1tmscano merio di 1[3 (un terzo) dei soci. -

Al ﬁne d1 dare attuazione a quanto Pprevisto dall’art 61 comma 1 Iettera g) deI D.Lgs. 117/2017,
--claseun assoc1ato non potra esprimere pit di un’ membro del Consngllo Dlrettwo In‘ogni caso, un
‘ coordmamento, federazione; rete assoctatlva ‘0 associazione di secondo Irvello, comunque -
ominati o orgamzzat: non potra esprlmere piti di un membro de[ Consrgho Direttivo, scelto

vt

Nel caso in cui pit cand:dato ottengano il medesmo numero dl votl ll candldato pil giovane df
ety precedera queIlo pil anziano. : R

Il Con5|gl|o Dlrettlvo elegge tra i suoi membrl, a maggloranza assoluta del votl, |l Vrcepresndente.

: In caso dl morte decadenza o dlmISSIOI'II per qualstvoglla motwo d| un’ membro del Consiglio

prtrna della scadenza del mandato e comunqué - dopo -tre. assenze -consecutive non
adeguatarnente glustuflcate, il Consiglio Direttivo prowede alla sua sostltuzmne utilizzando

' l’elenco dei non: elettt. la sostituzione va ratifi cata dalla ‘successiva Assemblea ordlnarla e dura

sino ‘alla scadenza del mandato del Consiglio direttivo, in caso di mancanza’ od esaurimento
.lenco dei_non’ eletti o Ioro indisponibilita l’assemblea provvede alla surroga mediante

nuova.elezione; anche in quésto caso il subentrante restd’ in-carica $ino aIIa scadenza del .
maridato del Consiglio Direttivo.

Nel caso in cui decada oltre la meta dei’ membrt del Cons:gho Dlrettwo I'Assemblea provvede
tram|te elezione al rinnovo dell’intero organo. X : : -

Tutte -le. carlche associative sono ricoperte a titolo" gratuito. Ai Consiglieri possono essere

;nmborsate le. spese effett:vamente sostenute: e rendicortate relativamente allo svolgimento

degli ‘incarichi e delle . attivita per.:conto: del!’Assocnaz:one, entro. il massimo stabilito
daII’AssembIea dei soci nel Regolamento economale deII’Assocnaz:one.

le decisioni dell’Assemblea ed & ‘investito dei piti ampi- poteri per la gestione ordinaria e
straordinaria dell’Assocrazmne fatti salvi quelli che la legge e lo Statuto attrlbulscono
al’Assemblea; In particolare esso svolge le seguenti attivita:
-a.- attua tutte le deliberazioni del’Assemblea; - : :
b. redrge e presenta’ all’Assemblea il bilancio di prewsnone dell’Assoc:azmne e la
* programmazione dellé attivit3; '

c. propone Pesercizio e I’lndwlduazwne di eventuali attlv:ta diverse ai sensi dell’art 3
comma 4 del presente Statuto;

d. redige e presenta al’Assemblea il bilancio e Ia relazione di missione ai sensi dell’art. 13
del D.Lgs. 117/2017 & ss.mm.ii.;

e. redige e presenta all’Assemblea il bilancio soc:ale ai sensi dell’art.14 del D. Lgs. 117[2017 e
SS.mMmLii.; ‘

f. redige e approva i Regolamenti relativi alle materie di propna competenza;

g. istituisce sedi secondarie operative;

h. delibera la stipula di tutti gli atti e contratti inerenti le attivity sociali;

i. curala gestione dei beni mobili e |mmob|I| di proprietd dellAssociazione e4d
affidati; ‘ ' 7

j- delibera sulle domande di nuove adesioni;

13
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ki sottopone all'Assemblea le proposte di esclusione dei soci;

I sottopone all’approvazlone dell’Assemblea Ie quote socnall annue per gli associati e gli
. - eventuali contributi straordinari; -

. -delibera i rimborsi previsti per gli assoaatl che prestano attivita di volontariato. Tali
'spese devono essere opportunamente documentate, relle modalita previste dall’art. 3
deIIo Statuto,

'all’assunzwne del personale .ed. approva IPamimontare dei compensi per le

'prestazmm retnbuute che- i rendano _nhecessarie - ai fml del regolare

: olta dl costltmre commnssuonl o gruppl d| Iavoro a eui partec1pano gll associati o
espertl anche non soci, per ia definizione ¢ la réalizzazione concreta di speaﬁcn
programml e progettl,

.'-L'elegge tra i suoi componenti uno pilt Vlcepresrdentl,

o9

nece551ta ed urgenza.

12 II Cons:gho Dlrettwo convocato dal Presidehté élnien'o' una volta a quadrimestre e tutte le

- volte nielle quah vi sia materia su cui dellberare, oppure quando ne sia fatta domanda da almeno
2/3 (due ter21) del suoi componentl.

- 130 La convocazlone ¥-3 moltrata per. lscrltto, anche in forma elettronlcaltelematlca, cori 5 (cinque)

giorni- di ant|c1po rispetto all’adunanza e deve contenere P'ordine del giorno, il luogo, la data e
- Porario della seduta: In dlfetto di convocaznone formale. o di mangato rispetto dei termini di
- preavviso sono ugualmente valide Ie riunioni’ cui- parteapano tutt1 i membri del Consiglio
_ Direttivo. o ' '

14. 11 Cons:gho Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sita assenza; dal Vicepresidente o,

in assenza di quest’ultlmo, da un membro eletto allo scopo dal Consiglio Direttivo.

- 15. 1 verbali delle sedute del Consiglio Direttivo, redatti a cura del segr'etar'ro nominato in seno al

ConSIgllo o tra i dipenderiti dell’Assocnaz:one € sottoscritti dallo stesso e da chi ha presieduto la
riunione; dévono:essere trascritti- nel libro verbaIe delle ‘riunioni e del:berazmm del ‘Consiglio
dlrettlvo tenuto acura del ConSIgho medesimo. R

16. Perla validita delle delibEr'aZionf occorre la presenza éffettiva della maggioranza dei membri del

*Consiglio Direttivo. Le deliberazioni sono valide' con il voto della maggtoranza dei presenti; in
caso di panta divotila delsberazmne si. conmdera non approvata.

Ogni Consigliere ha diritto ad un voto; non sono ammesse deleghe di voto.

[ consiglieri possono intervenire alle sedute del Consiglio Direttivo-anche mediante mezzi di
telecomunicazione - ovvero esprimere ‘il “proprio- voto peér corrispondenza o in via
elettromcaltelematlca purché sia possibile venﬁcare l‘ldentlta del Con5|gl1ere che partecipa o
vota::

17: 1 potér’e’ di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di

rappréesentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del
Terzo settore o se non SI provi che i terzi ne erano a conoscenza. -

18. Le modalita di elezione, convocazione e funzionamento del Consiglio Direttivo sono definiti nel

Regolamento Operativo di Gestione dell’Associazione, di propria competenza.

14.

_rattfrca i prowedlment: di propria competenza ‘adottati dal Presidente per motivi di

-
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Art, 13

Presidente
1. il Presidente dura in carica tre esercizi, & eleggibile per un massimo di due mandati consecutivi e,
in ogni caso, non puod rivestire 12 carica per pit di nove anni anche hon conisecitivi. Scade alla
data dell’assemblea convocata per Papprovazione del bilaricio relativo alPultimio esercizio della
carica. In pal’tiCOIai‘é__:-.' CLo e S A . . .
ha la rappresentanza legale dell’Associazione di frante a terzi e in giudizio;
b.  cura P'attuazione delle delibérazioni del Corisiglio Direttivo; '
¢ sovrintende a tutte le attivitd del’Associazione; = - - o
d. convoca e presiede il Consiglio Direttivo, del cui operato & garante di fronte

al’Assemblea; | o

convoca e presiede I'Assemblea dei soci;

bl

ha la facolta di aprire conti corrent! per conto dell’Associazione;

ha il potere di firma sociale; _ _ L -
ha facolta di delegare altri mempbri del Consiglio Direttivo su specifiche questioni, attivita
e progetti connessi ai fini istituzionali.__

Two o

In"caso di asseriza o impedimento le sue finzioni spettano al Vicepresidente. In caso di
- dimissioni ‘del Presidente, il Vicepresidente assume la gestione dell’ordinaria amministrazione
fino alla convocazione della prima riuniorie utile dell’Assemblea def soci e la noimina del nuovo
Presidente. Nel caso in cui, nella prima riunione utile del’Assemblea, nessun socio si candidi per
la carica di Presidente, il Vicepresidente convoca PAssemblea per il rinnovo integrate del
Consiglio Direttivo niel minor tempo possibile. R . '

Il Presidente, in caso di comprovata urgenza, assume i poteri del Consiglio Direttivo e adotta i
provvedimenti necessari, salvo ratifica di quanto fatto alla prima riunione successiva
all'adozione dei provvedimenti stessi, ' '

Art. 13
Vicepresi_clénte

1l Vicepresidents coadiuva il Presidente nell’esercizio delle proprie funzioni, collabora con
questo nell'esecuzione delle deliberazioni degli organ associativi e svolge le funzioni del

Presidente in caso di assenza o impedimento.

Art. 15
Organo di controllo

L’Assemblea provvede alla nomina di un Organo di controllo collegiale composto da 3 (tre)
membri riéi casi previsti dall’art. 30 del Codice o qualora ne ravvisi la necessita. Inoltre, qualora
PAssociazione si accreditata come Centro di Servizio per il Volontariato §i sensi dell’art. 61 del
D.Lgs. 117/2017, Organo di controllo @ in 6gni caso obbligatorio. o '

L’Organo di controllo déve essere costituito interamente da revisori legali iscritti nell’apposito

registro. A tutti i componenti del’Organo di controllo si applica quanto previsto dall’art. 30
comma 5 del D.Lgs. 117/2017.

L'organo di controllo vigila sull'osservanza delia legge e dello statuto e sul rispetto dei
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decrete legi
giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adegua

15
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amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento.

L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza de]le finalita

... civiche, soltdaristlche e di utilita soc:ale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli
- articoli5; 6,7 € 8.del D. Lgs 117/2017, ed attesta che il bilancio sociale, ove previsto per legge, sia

stato redatto in conformita alle Imee gwda di cui all’artlcolo 14.del D. lgs 117[2017 e ss.mm.ii. i
bllancm soqale daatto degll esiti deI momtoragglo svolto da| smdac:l

Ne| casi prewstl all’art 31 del DLgs 117]2017 l’Org d1 controllo esercn‘.a la funzione di
revusmne Iegale dei conta ai sensi dell’art.30 comma 6 del D Lgs 117/2017 '

I componentl dell'Organo di controllo possono in qualsmsr momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di ¢ ollo, e.a tal - fme, possono chiedere agli
ammlmstratorl notizie sull'andamento del[e opera ( su determmats temi.

' componentl delI’Organo di controllo hanrio dmtto d: ééss"cére alle riuniont del Consiglio -

D:rettwo e deII’Assemblea

Ai fini di quanto previsto all’art. 61 comma 1 lettera k) del D. Lgs. 117/2017, qualora I'Associazione
venga. accredltata come Centro di Servizio per.il Volontarlato, I’Orgamsmo Territoriale di
Controllo (OTC) competente ha |I dlrltto di nominare uno dei tre componentl delPOrgano di

. controllo con funzmm dl Pres:dente

I membrl del!’Organo dl controllo sono nomlnatl dalI’AssembIea e restano in carica fino a revoca

da parte della stessa o dimissioni.

Il ruolo d| componente de!l’Organo di controllo & mcompatsblle con quella di componente del

" Consiglio Direttivo e. del Collegio dei Probiviti.

Art. 16
Collegio dei probiviri

Viene istituito, da parte deiI’Assemblea, |I Colleglo dei probiviri che arbitra in modo inappellabile
circa eventuali controversie sorte nel’ambito dell’Associazione e- riguardanti uno o pili soci e

'propone al Cons;gho Dlrettwo gh eventuah prowed:mentl dlsaphnan

ll Collegio dei probiviri & composto da 3 (tre) membri eletti dall’Assemblea tra gli associati che
rimangono in carica finoa revoca o dimissioni.

Il Collegio dei probiviri elegge al suo mterno un Presidente che convoca e preSIede i Iavorl del

. Collegio. In assenza del Presidente, il Collegio & presueduto dal membro pits anzvano

i Collegm del problwrt si riunisce su l‘lChIESta di almeno 2 (due) component: del ConSIgllo
Direttive, oppure dis (c:nque) associat] 1nteressat| alla vertenza. Il Collegio decide ex bono et
aequo, con dispensa di ogni formalita e dopo aver sentlto le parti mteressate '

. Le rlumom del Collegto de: Probiviri sono valide purché siano presenti almeno due dei suoi
componenti.

il ruolo di componente del Collegio dei probiviri & incompatibile con quella di componente del

Consiglio Direttivo e dell’Organo di controllo.

16
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Art. 17
Consulte terntorlall

1. Af sensi dell’art 61 comma 1 Iettera h), al fine qumdf d1 favorlre la partecipazione attiva e

1.
_ 'seguentl len sociali:

2.

- I suddetti Regolamenti sono redatti a cura del Consiglio

Peffettivo comvolglmento di tutti gli associati, sia di piccola che di grande dimensione, in
relazione anche alla dislocazione sul territorio in cui opera I'Associazione, vengono istituite le
Consulte territoriali. Gli amb:tl terrltoriall e |I loro numero sono stabiliti con delibera del Consiglio
Direttivo allatto della nomma 0 con siiccessive deliberazioni e alla prima seduta utile

dell'AssembIea Possono partecipare alle Consulte i soci deII‘ASSOCIazlone a seconda del proprio
tertitorio di competenza[operatlwta ' ‘

Le Consulte territoriali vengono comvolte nei proce551 di programmazrone, monltoragglo,
valutazione e rendicontazione sociale da parte del Consiglio Dlrettlvo. _
Nei limiti del presente statuto, delle direttive deII‘Assemblea L del Consugho Direttivo che le
istituisce, godono dr autonomia operatlva e orgamzzatwa

All’mterno di ognl Consulta territoriale viene nommato un portavoce eﬂ‘ettwo e un portavoce
supplente con il comp:to dl fungere da collegamento con il ConSIgho Dlrettlvo Il portavoce
parteCIpa di drrltto, senza voto, alle riunioni del Consuglro Dlrettlvo e dell’Assemblea.

1l funzwnamento delle Consulte terrltonall, comprese Ie modallta di nomina del portavoce,
dettaglrato nel Regolamento Operatwo di gestione

Qualora se ne rawvisi la. necessita ed opportunlté P'Assemblea dei. soci ha facolta di 15t|tu1re

ulteériori organismi di parteapazwne e comvolglmento degll assoqat:, determmandone il
funzionamento e la composizione.

Art. 18
Libri sociali

,Oltre al Btlancuo d| esercizio, al BllanCIO sociale e alla Relazlone di mlsswne, I’Assoc:azmne tlene i

a. libro assocnatl, tenuto a cura del Cons:gho Dlrettlvo, _

b. registro volontari di cui ’Associazione si avvale nello svolglmento delle propne attivita,
tenuto a cura del Consiglio Direttivo; :

C. hbro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui sono trascritti anche i
verbali redatti per atto pubbhco, tenuto a cura del Consrgho Dll'etthO,

d. libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e dell’Organo di
Controllo, tenutl acura dell’organo cui rispettivamente si riferiscono,

Clascun socio ha dlrltto dl esammare i Llhrl sociali d: cui al. precedente comma prev:a richiesta
scritta al Presidente.

. Al‘_t_- 19
Regolamenti

L’Associazione opera nel nspetto dei seguentl Regolamentl.
a. Regolamento Operativo di Gestione
b. Regolamento Assembleare
¢. Regolamento Economale

17
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2. L’Assemblea ha facoltd di modificare i regolamenti di cui al comma precedente, approvare,

: 71'}.

2.

modificare e abrogare ulteriori regolamenti che dovessero rendersi necessari.

AI ﬁne dl favor:re la trasparenza ela pubbhc;ta de1 propri atti, I’Assouazmne rende pubbhc: sul
proprlo srto web in apposita sezwne, i seguenti documentl. ’
a. statuto,‘

g bI[aI‘ICIO economico & reIaZIone di missione; -

h. bllanCIo sociale;

i qualo\ accreditata come CSV, la Carta dei $ervizi ed ognl attra mformazmne utile a-
- renderne"accesmblle l'attlwta da parte del destmatarl '

Tutti gli atti e Ia documentazione fnerenti allo 5volgimentd dell’attivitad dell’Associazione sono
adeguatamente promoss1 tramite il SIto web ed eventual: altrl strumentl dl comunicaz:one ad
esso afferenti. ~ : :

L'Associazione provvede a pubblicare sull’apposita sezione del proprio sito web quanto previsto
dall’art. 14 comma 2) del D.Lgs 117/2017 € oghi altra documentazmne rlch1esta dalle leggl in
vigorein materia dl trasparenza e pubbhata :

Art. 21
Scioglimento

L’Assemblea straordinaria pud decidere lo scioglimento del’Associaziorie con le maggioranze
previste dall’art. 11 commia 2 dello statuto. In caso di scioglimento, PAssemblea pud nominare
uno o piu liquidatori e determma Ia devoluz:one del patnmomo res:duo ai sensi dell’art. 9 del D.
Lgsn. 117/2017

In caso di scmghmento ovvero estmz:one dell’Associazione, il patnmomo resrduo € devoluto ai
sensi dell art. 9 deI D Lgs n: 117[2017 (Codlce del Terzo Settore) '

Qualora ’Associazione §ia stata accreditata come Centro di Servizio per‘ if Volontariato, in caso di
scioglimento o revoca dell’accreditamento, le risorse del Fondo Unico Nazionale ad ‘esso
assegnate ma non ancora utilizzate devono essere versate entro 120 (centoventi} giorni dallo
scioglimento o dalla revoca all’Organismo Nazionale di Controllo, che le destina all’ente
accreditato come CSV in sostituzione del precedente o, in mancanza, ad altri CSV della
medesima regione o, in mancanza, alla riserva con finalita di stablllzzazmne del Fondo Unico
Nazionale. _

In caso di scioglimento o revoca dell’accreditamento come CSV, eventuali beni mobili o immobili
acquisiti dall’Associazione mediante le risorse del Fondo Unico Nazionale mantengono il vincolo
di destinazione e devono essere trasferiti dall’Associazione secondo ie indicazioni provenienti
dall’Organismo Nazionale di Controllo. :
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Art. 22
Disposizioni transitorie

Fino ail’istituzione ed effettiva operativitd del Registro Unico Nazionale del Terzo settore,
potranno associarsi all’Associazione solamente lé Organizzazioni di Volontariato, le Associazioni
di Promozione Sociale e le ONLUS iscritte ai rispettivi Registri (ai sensi dell’art. 101 del D.Lgs.
17/2017).

Gli eventuali associati in difetto dei requisiti soggettivi di adesione di cui'all’art.5 comma 1 del
presente Statuto, decadono automaticamente alla data di entrata in vigore del presente statuto;
tuttavia, per i soli soci costituti nella forma di Organizzazione di Volontariato o di altro Ente del
Terzo Settore, cosi come definito dal D.Lgs. 117/2017 Ta decadenza sara effettiva qualora non
assumano una delle qualifiche di cui al suddetto comma 1 entro 1 (uno)} anno dall’entrata in
vigore del nuovo statuto sociale.

Gli orgam soc:ah, in carica alla data di entrata in vigore del presente statuto, nmangono in carica
sino alla Ioro naturale scadenza.

N Presndente, it Consiglio Direttivo e il Collegio dei Problvm in carica alla data di entrata in vigore

del presente statuto assumono immediatamente le funzioni previste dallo stesso.

Il Co![eglo dei Revisori dei Conti, in carica alla data di entrata in vrgore del presente statuto,
assume la denominazione di Organo di Controllo, ed esercrta le funzioni per lo stesso prewste.

Art. 23
Norme finali

Per tutto cid che non & espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le norme del
D.lgs t117{2017 ¢ ss.mm.ji. e, per quanto non pre\nsto ed in quanto applicabili, le norme del Codice

Civile.

Bozza approvata all’ unanimita dal Consiglio Direttivo di Societa Selidale- riunione del 05.07.2019
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