
  

 
 

 

 

GRADUATORIA   Titolo idea formativa Tema formazione Partner formalizzati 

AUSER PROVINCIALE ODV 
Cuneo 76 

Formare volontari Auser 10 
e lode 

Formazione dei volontari Auser su tematiche 
fondamentali per il loro servizio: 

- Gestione privacy durante le attività di 
centralino e durante gli accompagnamenti 
protetti 

- Approccio alle persone anziane durante i 
colloqui telefonici e durante l’attività di 
accompagnamento 

- Interazione con potenziali giovani 
volontari 

- Regole di base per affrontare eventuali 
malori delle persone accompagnate 

1. Auser Cuneo e vallate ODV 
2. Auser Savigliano ODV 
3. Auser Fossano ODV 
4. Auser Mondovì e 

monregalese ODV 
5. Auser Alba Langhe Roero ODV 
6. Auser Garessio e valle Tanaro 

ODV 

LA CORDATA ODV 
Bra 75 Io e l’alzheimer 

Formazione per far acquisire ai volontari strumenti 
culturali adeguati per il loro servizio (Caffè 
alzheimer e dintorni): aspetto clinico, aspetto 
relazionali, aspetto pratico. 

1. Insieme ODV Bra 
2. Gruppo volontari Comunità 

Parrocchiale San Giovanni 
ODV 

UNIONE EX ALLIEVE FMA ODV 
Rossana 74 

Ascoltare, comunicare e 
crescere 

Formazione su questioni legate alla realtà con cui 
i giovani oggi si interfacciano (media digitali, 
situazioni conflittuali, bisogni emergenti, dialogo 
e relazione, comportamenti a rischio, ecc) /  

DATAMETEO EDUCATIONAL ODV 
Busca 72 

Capire i segnali del tempo 
2025: per divenire 
climaticamente resilienti 

Corso di meteorologia con focalizzazione sul tema 
della resilienza climatica 

1. Ingenium APS Busca 
2. Gruppo volontari PC Città di 

Busca ODV 
3. Squadra AIB e PC di 

Roccabruna ODV 

AMICI DELLA BIBLIOTECA MARENE 
ODV 
Marene 64 Volontari digitali e sicuri 

Percorso di aggiornamento e rafforzamento delle 
competenze digitali utili per favorire la corretta 
gestione delle collezioni librarie locali da parte dei 
volontari (2 corsi di informatica di base e 2 corsi 
sulla piattaforma SBN Web 

1. Muovi le mani per Marene  
2. ODV  Carabiblioteca ODV 

Caramagna P.te 



  

 
 

 

    IDEE FORMATIVE PRESENTATE 

  
PUNTEGGIO 
MASSIMO 

Amici 
biblioteca 

Marene ODV 

AUSER 
Provinciale 

ODV 

DATAMETEO 
ODV 

La Cordata 
ODV 

Unione Ex 
Allieve FMA 

ODV 

Idee che presentino in maniera chiara aspetti utili a sviluppare, qualificare e 
migliorare il ruolo dei volontari e l’incidenza concreta dell’attività dell’ETS 25 15 22 19 23 21 
Idee che dimostrino coerenza e congruenza tra mission dell’ETS, obiettivi 
generali dell’avviso di selezione, azioni ecc  20 14 18 17 19 17 
Idee che prevedano e favoriscano lo sviluppo di reti relazionali tra ETS, 
l’aggregazione e la collaborazione attiva tra ETS 15 10 13 10 13 7 

Idee che presentino aspetti innovativi rispetto a metodologie e temi trattati. 15 8 12 12 10 10 

Idee che prevedano il coinvolgimento di giovani potenziali nuovi volontari  20 16 11 10 10 16 

Idee per le quali l’ETS capofila e /o il/gli ETS partner compartecipino alla 
realizzazione dell’iniziativa con una quota minima di cofinanziamento 
(valorizzazione professionisti e/o sale formative o liquidità) 5 1 0 4 0 3 

PUNTEGGIO TOTALE   64 76 72 75 74 

 
 
 
 


